
                                                               अÚयक्ष एवं प्रबंध िनदेशक की ओर से नववषर् (2017) 
पर संदेश 

 िप्रय सािथयɉ, 
 

नव वषर् की पूवर् संÚया पर, मɇ एनपीसीसी पिरवार के सदèयɉ के िलए कामना करता हँू िक नववषर् 2017 उनके िलए खुशहाली  और समिृद्ध से पूणर् हो। इस 
अवसर पर मɇ आप सभी को बताना चाहँूगा िक बाजार की अिनिæचत पिरिèथितयɉ और बुिनयादी ढांचा पिरयोजनाओ ंके िलए िव×तीय बाÚयताओं के कारण 
कारोबार और लाभ प्रभािवत हुआ है।इसके बावजूद एनपीसीसी का प्रदशर्न सराहनीय रहा है और माचर् 2016 को समाÜत वषर् के दौरान एनपीसीसी ने 118 
करोड़ ǽपए की सकारा×मक िनवल योग्यता हािसल की है। 
 
Įी मनोहर कुमार और Įी साहब नारायण ने कàपनी मɅ िनदेशक ¼इंजी½ और िनदेशक (िव×त) के तौर पर क्रमशः 21 अप्रैल 2016 और 29 जुलाई 2016 
को कायर्भार संभाला|इस समय सभी कायार्×मक िनदेशकɉ के èतर के पद भरे जा चुके हɇ|   
 
वषर् के दौरान कंपनी के िनदेशक मंडल ने 11/-ǽपए प्रित इिक्वटी शेयर (प्रद×त पूंजी का 1.10%) का लाभांश देने की िसफािरश की है जो चालू वषर् के लाभ मɅ 
से 1.03.98.476  ǽपए की रािश (मुनाफे का 9.62 प्रितशत) है। कंपनी ɮवारा एक लंबे समय के बाद लाभांश घोिषत िकया गया है। 
 
िनगिमत सामािजक उ×तरदािय×व और उसके िनवर्हन सàबÛधी कंपनी कानून और भारत सरकार ɮवारा िनधार्िरत िदशा-िनदȶशɉ के तहत अपनी  िजàमेदािरयɉ 
और दािय×वɉ को पूरा करना आपकी कंपनी के संज्ञान मɅ है।एनपीसीसी, नई िदãली मɅ जल संचयन प्रणाली,उ×तर प्रदेश मɅ िवɮयालय भवन का िनमार्ण, इंदौर 
मɅ वदृ्धाĮमɉ का िनमार्ण तथा उ×तर प्रदेश के िवɮयालयɉ मɅ åयायाम ओर उससे सàबिÛधत उपकरणɉ की आपूितर्, करके समाज के िलए अपना योगदान कर 
रही है । 
 
आपकी िनगम ने पयर्टन मंत्रालय और खेल मंत्रालय के तहत क्रमशः पयर्टक èथलɉ के िवकास  और खेल èटेिडयमɉ के िवकास कायर् के साथ जàमू-कæमीर 
मɅ प्रवेश िकया है। 
  
पूणर् उ×साह के साथ मɇ यह भी सूिचत करना चाहँूगा िक गुड़गांव मɅ हमारे नए केÛद्रीय कायार्लय भवन का िनमार्ण पूरा हो चकुा है िजसका जãदी ही नए 
साल मɅ हमारी माननीया मंत्रीजी,जल संसाधन,नदी िवकास ओर गंगा संरक्षण मंत्रालय,ɮवारा उɮघाटन िकए जाने की सàभावना है। 
 
मानव संसाधन को आकिषर्त करने के िलए भतीर् अिभयान चलाया गया था ओर वषर् 2016  मɅ 01 िदसàबर 2016 (बोडर् से िनचले èतर) तक लगभग 70 
नए अिधकारी िनयुक्त िकए गए हɇ।इसमɅ इंजीिनयरी,िविध और िव×त सàबÛधी मानव शिक्त शािमल हɇ।  50 सहायक इंजीिनयर (िसिवल),10 मैनेजमɅट टे्रनी 
(िव×त)और मानव संसाधन िवभाग मɅ अिधकािरयɉ की भतीर् की प्रिक्रया जारी है। कंपनी ने कमर्चािरयɉ का मनोबल बढ़ाने के िलए कायर्कारी और गैर 
कायर्कारी कैडर मɅ जनशिक्त को पदोÛनत िकया है।कàपनी मɅ गत दो वषɟ से डीपीसी की बैठक हो रही है ओर 2016 मɅ  लगभग 100  कमर्चािरयɉ को  
पदोÛनत िकया गया।कàपनी ɮवारा सभी सेवािनव×ृत कामगारɉ की वषर् 2007-2011 के िलए बकाया  देयरािश का भुगतान कर िदया गया है ।     
 
मुझे आशा है िक एनपीसीसी पिरवार वांिछत कायर् को िनिæचत Ǿप से पूणर् समपर्ण और प्रितबद्धता के साथ िनçपािदत करेगा और हम अपने शेयरधारकɉ 
एवं सभी िहतधारकɉ के वादɉ और उàमीदɉ को पूरा करɅगे। 
 
आइए, हम सब िमलकर िनमार्ण के के्षत्र मɅ एनपीसीसी को एक "प्रितिçठत संगठन" बनाने की शपथ लɅ।हमारा प्रदशर्न ऐसा होना चािहए िक हम अपने 
ग्राहकɉ के िदलɉ के और करीब पहँुच सकɅ ।इसके िलए हम भरपूर पूणर् प्रयास करɅ और इस लêय की प्रािÜत के िलए अपनी ओर से पूणर् सहयोग करɅ ।   
 
मɇ आशा के साथ–साथ यह कामना करता हंू िक आगामी वषर् आप और आपके पिरवार के सदèयɉ के िलए खुशी और समिृद्ध लाएगा | मɇ आप और आपके 
पिरवार के िलए खुिशयां लाने और कंपनी को एक नई ऊंचाई तक ले जाने के िलए प्रितबद्ध हँू। 
 
शुभकामनाओ ंसिहत !                                                                  
 

                                                                                             (एच.एल.चौधरी) 
                                                      अÚयक्ष एवं प्रबंध िनदेशक 


